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de la santé animale

@)) Srganisation mondiale | a formation dans le cadre du renforcement des capacités de 'OMSA I I

Performance Formation
des Services Meilleure mise en oeuvre des
Veterinaires normes de TOMSA
(PVS)
Evaluation des Perfectionnement Contribuer au
pays membres et personnel et renforcement des
des institutions renforcement des compétences critiques
competences des SV
Renforcement
des
compeétences
Formation
du

* Le systéme PVS se e pour évaluer les pays members et les institutions, té’r?cﬁ%oal]glle systeme de formation
cible les apprenants et les individus

« La formation est une composante pertinente du perfectionnement du personnel, congue pour améliorer les
connaissances, les compétences et les aptitudes
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@)) Crgansation mondiale Le cadre de formation basé sur les compétences (CBTF) I I

Plateforme de formation

Lignes directrices sur les normes

Cadre de formation de qualité de la formation

Modules de formation

Analyse des besoins
et programmes

en formation

Portail de formation Communauté d’apprenants

Stratégie de formatiop,de 'OMSA
Vers des services vétérinaires plus forts fonctionnant
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) Organisationmondiale N ormes de qualité de la formation I I

Evaluation
des
besoins
| d’apprentis Guidelines for the development
sage of WOAH online modules

Core Requirements

Guidelines for the development

of WOAH online modules
Advanced Practices

Lignes
Analyse de Conception BTl
Uimpact de TOMSA
- - _ L’OMSA developpe des lignes B |
Mécanismes de retour intégres Production directrices de formation pour
dans la plgteformei de formation des approches professionnelles
en ligne de TOMSA. atoutes les étapes du cycle de
Enquétes auprés des ) formation
réprésentations regionales et Formation
des délélgués présentielle,
mixte ou en
lighe
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Retour aurapport | | DisTRIBUTION oF Discussen Topic vee  Evaluation des besoins d’apprentissage — PVSIS

Critical Competency

II-3 Quarantine and border security 308
254

253

11-7.B Ante- and post mortem inspection at slaughter facilities and associated premises

I-2 B Veterinary paraprofessional

II-7.A Regulation, inspection (including audits), authorisation and supervision of establishments for producti...
-6 A Internal coordination (chain of command)

I-1.B Veterinary paraprofessionals

I-6.B External coordination (including the One Health approach)

I-1.AVeterinary and other professionals (university qualification)

II-4 A Passive surveillance , early detection and epidemiclogical outbreak investigation
[-3 Continuing education (CE)

I-2_AVeterinarnans

II-5 Emergency preparedness and response

V-1.A Legal quality and coverage

I-5 Planning, sustainability and management of policies and programmes

V-2 International harmonisation

[I-9 Antimicrobial Resistance (AMR) and Antimicrobial Use (AMU)

[1I-5 Regulation of the profession by the Veterninary Statutory Body (VSB)

V-3 International certification

II-2 Risk analysis and epidemioclogy

[I-8 Veterinary medicines and biologicals

llI-4 Accreditation/authorisation/ delegation

II-1.A Access to veterinary laboratory diagnosis

IV-1.B Implementation and compliance

[I-1.C Laboratory quality management systems (QMS)

[I-1 B Suitability of the national laboratary system

[I-12.A Premises, herd, batch and animal identification, tracing and movement control

I-4 Technical independence

0 50 100 150 200 250 300
Count of Topic Discussed



de la santé animale

@)) Organisation mondiale ermes de reference des paquets de compeétences

* LesTermes de Référence (TdR) de chaque paquet
de compétence (PC) definissent les objectifs clés,
les compétences, et les résultats Sl -
d’apprentissage qui doivent étre atteints. WandisParmers ¢ | DESH ATt £ 0 gy 19 towtysenices |

e Chaque PC décrit les compétences et les
connaissances spécifiques requises pour les
professionnels des services vétérinaires, en
veillant a leur harmonisation avec les normes et
les lighes directrices de TOMSA.

e Ces 16 PC couvrentde maniere exhaustive les
normes, codes et manuels de 'TOMSA pour
répondre aux compétences vétérinaires critiques a
’échelle mondiale.

* |ls aidentles professionnels a développer des
compétences essentielles pour relever les défis en
matiére de santé et de bien-étre des animaux.

Atelier sous-régional de 'OMSA sur le renforcement de la performance et de I'intégra’
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26 - 27 mars 2026, Abidjan, Céte d'Ivoire

Economics of animal health ‘ ‘I 4 Aquatic animal health ]5 Wildlife management ‘ ‘ ]B
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@)) Qrganisationmondiale  Termes de référence des paquets de compétences I I

* Introduction

* Auditoire cible

e Compétences

CP 7 requises des SV et
liens avec les

: Theme ¥ compétences critiques
Théme 1 Théme 2 Modules
du PVS
DE}Y L e Thémes
Theme 3 Theme 4 Day 2 * Modules
* Résultats
Expert , )
d’apprentissage
Delegue e PC associé(s)
Point focal
e Parcours
d’apprentissage
= recommandé
. &
Animal welfare
E TERRESTRIAL CODE REFERENCES: Chapters 72,73, 74.75,76., 79, Chapter 7.8. on Use of animals in research
Chapter 3.1. on Introduction to 710, 7.1 and TA3. on farm andma! welfare and egucation.
Recommendations on Veterinary Services  (including humane on farm, transportand  chapter 712. on Wedfare of working
2211 0n slaughter conditions). : equids.
Atelier sous-régional de 'OMSA sur le renforcement de |a per 5 41 2410, on Animal welface Chapter T7. on Stray dog population

Paraprofessionnels Vétérinaires (PPV) dans les Services Vétéri control.
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lieux

* CP 6 Gestion des
urgences

* CP 8 RAM

e CP 10 Partenariats

e CP 11 One Health

e CP 12 Commerce

des animaux et des
produits animaux

e CP 16 Faune
sauvage

e CP 7 Bien-étre
animal

e CP 15 Santé des
animaux aquatiques

¢ CP 5 Gestion de la
santé animale

compétences — etat des

Développés CIRCORISIE A développer
PP développement PP

* CP 1 OMSA et ses
partenaires

e CP2 Qualité et
gestion des
SV/SSAA

e CP 3 Analyse du
risque

e CP4 Laboratoires

* CP 9 Risques
émergents

e CP 13 Sécurité des
aliments

e CP 14 Economie de
la santé animale
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La formation de 'OMSA — Apprentissage tout au long de la vie

NIVEAU CONNAISSANCE COMPETENCES APTITUDES
(s '
tAu Ter I} Connaissances de base ) Ap,pllquerles Autogestion,
jour , . compeétences de base aux .y
factuelles et théoriques R responsabilité
Day 1 taches
Au 2eme _1 Connaissances spécialisées, | . Résolution créative de © Prlse.de deC|s.|ons,
jour : . X . . leadership en petites
conscience critique problemes et innovation , .
Day 2 equipes
& . e, . ;.
Expert © Savoir a la frontiére avancée | Expe,rtlse de. haut' . “ Gestl.on strateglque,
niveau, évaluation critique | leadership professionnel
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Organisati diale . .
@)) de o santé animale — L'offre de formation (1/5) https://training.woah.org I .

. A Comment utiliser les modules en
*‘ ’@v‘ ligne de 'OMSA ?
EN FR ES Autres Total
langues
(Russe/
Portugais auc'c:::c:;e Mixte avec
Nombre de 48 | 42 | 42 6 132 ason Ten
modules en ligne rythme PR
Nombre de 15 | 18 | 18 51
modules en
cours
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@)) Organisation mondiale . https://training.woah.or
delasant¢ animale  |‘offre de formation (2/5) Accessible en ligne

Paquet de compétence Emodule ;\__————\Vvaeau

L . Notions de base en leadership pour les Services Vétérinaires Day 2

CPO02 - Qualité and gestion . . ——— . . ——
es Services Leadership dans les Services Vétérinaires : module de niveau intermédiaire Day 2
Veéterinaires/Santé des Leadership dans les Services Vétérinaires : module de niveau avancé Expert
animaux aquatiques

Leadership des CVO et des délégués de 'OMSA pour des VS plus forts Expert

Enquéte sur les foyers et gestion des interventions — Vétérinaires de terrain Expert

CPO05 - Gestion des maladies A : . : : PR

animales Enquéte sur les foyers et gestion des interventions — Paraprofessionnels vétérinaires Expert

Peste porcine africaine Expert

Introduction a la gestion des urgences et des catastrophes
Day 2
CPO06 - Gestion des urgences Planification pour les urgences et les catastrophes Expert
3 tast h

Réponse aux urgences et aux catastrophes Day 2

CP07 - Bien-étre animal Bien-&tre des reptiles (abattage) Expert

Introduction générale RAM Day 1

CPOS - Usage prudent des Gouvernance de la RAM selon approche Une seule santé Day 1
antimicrobiens et autres Gouvernance de la RAM chez les animaux terrestres Day 2
produits veterinaires Gouvernance de la RAM chez les animaux aquatiques Day 2
Construire un plan d’action national (PNA) AMR Expert

Atelier sous-régional de 'OMSA sur le renforcement de la performance et de I'intégration des
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@)) Organisation mondiale https://training.woah.org

delasanté animale  |'offre de formation (3/5) Accessible en ligne

Paquet de compétence Emodule Niveau
. Partenariats public-privé dans le domaine vétérinaire : cours introductif Day 1
CP 10 Partenariats . — .
Surveillance de la santé animale et partenariat Day 2
Le cadre réglementaire du commerce international : un apergu Day 1
Principes des statuts en santé animale et de la régionalisation Day 1
Définition et demonstration de 'absence de maladie Day 2
Sélection et mise en oeuvre des mesures sanitaires a appliquer a Uexport et
Uimport Expert
LUanalyse du risque a I'importation : principes généraux Day 1
CP12-Commerce des P o )
animaux et des produits Identification des dangers a U'importation Day 2
animaux > ) ) N
L’évaluation du risque pour un commerce plus sar Day 2
La gestion du risque a 'importation Day 2
Mesures sanitaires a 'importation : étapes de développement Expert
Le role des SV en import et export des animaux et des produits animaux :
principes de base Day 1
Le role des SV en import et export des animaux et des produits animaux :
principes avances Day 2
Surveillance de la faune sauvage Dav 2
CP16 - Faune sauvage y
Surveillance-de lafaune-sauvage Expert

Ateliersous-régional de t'OMSA surte renforcement defa performance et det'intégrationdes
Paraprofessionnels Vétérinaires (PPV) dans les Services Vétérinaires en Afrique de I'Ouest
26 - 27 mars 2026, Abidjan, Céte d'Ivoire
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delasantéanimale | 'offre de formation (4/5) e

L\

Paquet de compétence Emodule \/\/ Niveau
Planification en cas d’urgence et de catastrophe Day 2
CPO06 - Gestion des urgences Planification en cas d’urgence et de catastrophe Expert
Interventions en cas d’urgence et de catastrophe Day 2
Bien-étre des animaux pendant I'abattage Day 2
Bien-étre animal et systémes de production porcine (CSAT Chapitre 7.13) Day 1
CPO07- Bien-étre animal Abattage d’animaux a des fins de lutte contre la maladie (CSAT Chapitre 7.6) Day 1
Mise en ceuvre de la gestion des populations canines (ICAM) Day 1
Gestion des populations de chiens pour les décideurs (ICAM) Expert
Surveillance de la santé des animaux aquatiques Day 1
. . Introduction au SIG appliqué a la santé des animaux aquatiques Dav 1
CP 15- Animaux aquatiques , ay
Surveillance de la santé des animaux aquatiques Day 2
Prévention et lutte contre les maladies des animaux aquatiques Day 2
Commerce de la faune sauvage Dav 2
CP16 - Faune sauvage ay
Commerce de la faune sauvage Expert
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@) Segonisationmondiale /ttre de formation (5/5) BB

Public cible de TOMSA

= Principal: SV /SSAA (composante publique, composante privée, autres professions)

= Secondaire : autres organisations publiques travaillant dans le domaine vétérinaire :
santé publique et environnement

Particularité de la plateforme de formation de TOMSA

= | ’acces aux modules est entierement gratuit.

= |es modules en lighe sont complétés par une documentation qui s’enrichit avec le temps
(Inventory)

= |es modulessontenEN etsontdisponibles en 3 langues: EN, FR et ES. La localisation
dans d’autres langues est possible (PPA en RU).

= Un certificat est délivré en fin de module, sous réserve de réussite a 70% au Test final.
= QObjectif d’avoir une communauté d’apprenants pour un partage d’expérience

Atelier sous-régional de 'OMSA sur le renforcement de la performance et de I'intégration des
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delasanté animale Correspondance entre les modules de formation et les besoins identifié

@) meromaies  Gountry [ Territory Insights - E Learning Modules &

NOTE : The Critical Competencies missing from the following page indicate that they have been scored greater than or equal to 3

\—‘Aquatic

PVS Critical Competency LOA Scores

Region Country / Terrritory Mission Type Mission Sequence Area )
Clear all slicers
Africa v Tout v Tout v Tout v Tout

Tout W Tout
Mapped E-Learning Modules Count of Raw Text by E-Learning Modules E-Learning Modules by Raw Text
E-Leamning Maodule Raw Text E-Leamning Module
- - S - - Leadership in Veterinary Services _ 16K — - - -
African swine fever in wild boars, biosecurity . . . ) - Abattoir privé de Ndanu/  African swine fever in 1
management Leadership of Chief Veterinary Officers and WOAH ... [N 12« Relevé de la fréquence des  wild boars, biosecurity
AME with WOAH lens Outbreak investigation and response management (f._. ||| N | I <« maladies (janvier & management
Animal health surveillance and partnership Leadership Essentials (LE) [ NN decembre 2006) / Dr
Aquatic Animal Health Surveillance Welf f animals duri laugh TK Germain Losembe Beande
At . : » elfare of animals during siaughter [N - Certains textes datentde  African swine fever in 1
Building a National AMR Action Plan S Outbreak investigation and management (central vets) [ NNRNRRMBIE 7K la période coloniale (Police  wild boars, biosecurity
Emergency and D!saster Planning E Outbreak investigation and response management (. [N < sanitaire des animaux management
Emerge.ncy and D.lsaster Response > Animal health surveillance and partnership _ 6K domesthugs j:le 1938,
Import risk analysis = Buildi National AMR Action Plan [N 6< extes relatifala
Introduction to emergency and disaster © uiiding a Nafiona chien ian sluslprreziisr s £
management - Introduction to emergency and disaster management [ NN 5K l'organisation et au
w . fonctionnement de la
Leadership Essentials (LE) Role of V5 in importexport | N 5K Tl
Leadership in Veterinary Services Import risk analysis [ 5« et de la Santé Animale
Leadership of Chief Veterinary Officers and Emergency and Disaster Response [ < notamment). lls concernent
WOAH Delegates . . egalement linspection des
) o Emergency and Disaster Planning [ 2« . ) .
Qutbreak investigation and management o ) i denrees alimentaires
(central vets) Wildiife Surveillance (Expert) [l 3K d'origine animale, et le
Outbreak investigation and response 0K 10K controle des intrants
management (field vets) Count of Raw Text génétiques vétérinaires.

Mlantrac ractaraiant noldc
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Organisation mondiale
de la santé animale Les Centres collaborateurs de TOMSA pour la formation initiale et continue

Les réseaux de Centres collaborateurs fournissent une expertise et un soutien scientifiques a TOMSA et a ses
Membres dans le domaine de la santé et du bien-étre des animaux. Les Centres collaborateurs de UTOMSA sont
désignés pour un domaine de spécialisation et fournissent leur expertise a tous les pays du monde.

CNVZ, Tunisie T' MR QA RAN
- : - v » Cairo University, Egypte
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ALGERIA LIBYA
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* Rejoignez-nous pour faire progresser la formation en
sante et bien-étre des animaux !

Explorez la plateforme d’apprentissage en lighe de WOAH et faites passer le mot

Donnez votre avis au secretariat de la Plateforme : woahtraining@woah.org

"Ensemble, nous pouvons renforcer les services
veétérinaires, améliorer la santé et le bien-étre des animaux
et créer un avenir plus durable pour tous.” Elr - El
.

Atelier sous-régional de 'OMSA sur le renforcement de la performance et de I'intégration des E
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Mercl de votre
attention

* 12, rue de Prony, 75017 Paris,  Facebook
France Twitter
 T.+33(0)144151949 * Instagram
« F.+33(0)14267 0987 * Linkedin

* YouTube

e woah@woah.or )
& + Flickr
*  www.woah.org
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https://www.facebook.com/worldanimalhealth
https://www.facebook.com/worldanimalhealth
https://twitter.com/OIEAnimalHealth
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https://www.linkedin.com/company/worldanimalhealth/
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https://www.youtube.com/user/OIEVideo
https://www.flickr.com/photos/oie-photos/sets/
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