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Bienvenue 

Veuillez garder votre microphone 
en mode silencieux, sauf si le 
modérateur/animateur vous
invite à prendre la parole.

Tapez vos commentaires et 
questions dans le Q/R afin que les 
présentateurs puissent les 
consulter.

Chers présentateurs, veuillez
respecter le temps qui vous est
imparti

Pendant le webinaire, l'OMSA peut prendre
des photos destinées à être publiées sur son
site web. En apparaissant sur les photos de
groupe, vous autorisez l'OMSA à fixer,
reproduire et diffuser votre image dans le
monde entier via ses sites web. Si vous
n'acceptez pas les conditions de cette
autorisation relative aux droits à l'image,
vous pouvez choisir de ne pas apparaître sur
la photo de groupe en désactivant votre
caméra

Ce webinaire sera enregistré. En participant à cet
atelier, vous acceptez son enregistrement vidéo
par l'OMSA à des fins de rapport sur l'événement.
Les données seront conservées en interne
uniquement pour la durée nécessaire. Si vous
n'acceptez pas les conditions de cet
enregistrement vidéo, vous pouvez désactiver
votre caméra et/ou votre microphone.
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Webinaire sur le projet Professionnalisation des paraprofessionnels vétérinaires (P3V)

Agenda 

10:00 – 10:10 Introduction ( Allocutions):  

Dr Karim TOUNKARA,  représentant régional pour l’Afrique de l’OMSA

Equipe P3V OMSA 

10:05 – 10:25 Présentation1: Le projet P3V : Activités réalisées 
Dr Mariam ALHAMDOU, Coordonatrice technique regionale P3V, OMSA

10:25 – 10:35      Q&R, Discussion

10:35 – 10:50 Présentation 2 / Missions PVS d’appui à la révision des curricula de formation    

des PPV Dr Dieudonné DAHOUROU
10:50 – 11:00       Q&R, Discussion

11:00 – 11:20 Présentation 3: Analyser la démographie et le maillage vétérinaire

Dr Christian DOVONOU
11:20 – 11:30      Q&R, Discussion

10:30 – 11:45 Présentation 4 : Les femmes dans les services vétérinaires des pays 

d’intervention du projet P3V : Analyse situationnelle et perspectives pour une meilleure 

intégration de l’approche genre

Dre Fatou KA, 

10:45 – 11:50 Q&R, Discussion

10:45 – 11:50 Remerciements et conclusion



Présentation 1



Dr Mariam ALHAMDOU Mardi, 28 Janvier 2025
Coordinatrice Technique Régional Para professionnels
Vétérinaires

Webinaire sur le P3V

Activités réalisées et perspectives pour le 

développement du personnel vétérinaire en 

Afrique francophone



Plan de la présentation Introduction

1.Le projet P3V 

▪ Les pays d'intervention

▪ Les objectifs et les composantes du P3V

2.Les partenaires du P3V

3.Les principales réalisations

4.Les prochaines étapes 

Conclusion 



Qui nous sommes

Notre présence 

dans le monde

Nos Membres comptent 183 pays et territoires, avec lesquels nous 

collaborons pour protéger la santé des animaux.

Buenos 

Aires

Représentations regionales et sous-régionales

Panama City

Abu Dhabi

Beyrout

h

Nairobi

Bruxelles

Moscou

Astana

Tunis

Bamako Bangkok

Tokyo

Gaborone

Paris 

(HQ)



Introduction 

•L'OMSA reconnaît le rôle des paraprofessionnels vétérinaires (PPV) dans le soutien aux 
Services vétérinaires (SV), notamment pour le contrôle des maladies animales.

•Le sixième Plan stratégique de l’OMSA pour la période 2016 - 2020 s’engage à mieux définir 
le rôle des paraprofessionnels et des spécialistes non vétérinaires.

•De 2016 à 2020, l'OMSA a amélioré leur formation, en définissant leur rôle et en proposant 
des lignes directrices sur la formation des PPVs. 

•Le projet "P3V", financé par l'AFD, vise à renforcer les compétences des PPV et leur 
intégration dans les réseaux de santé animale au Sénégal au Togo et au Bénin.

oDe septembre 2020 à décembre 2024 
oProlongation jusqu'en décembre 2025

 

https://www.oie.int/app/uploads/2021/03/f-competence.pdf
https://www.oie.int/app/uploads/2021/03/fr-4-oie-curricula-guidelines-for-vpps---french.pdf


Le Projet P3V 

Composante 0:  
Phase de diagnostic 

Composantes
opérationelles

Composante 1 : 
Développement du 
cadre institutionnel 

Composante 2 : 
Acquisition des 
compétences

Compsante 3: 
Développement d’un 
environnement socio-
économique durable

Compasante 4: 
Management

Objectif global: améliorer l’accès à des services vétérinaires de 
qualité pour les éleveurs d’Afrique francophone



Partenaires

•Membre du Copil 

• 7 Etablissements partenaires au Sénégal - Bénin et Togo

Au Sénégal :  ISFAR de Bambey - (USSEIN) de Kaolack -  (CNFTEIA) de Saint Louis

     Au Togo: (INFA) de Tové - (ISMA) de Kara

     Au Bénin : LAMS de Sékou - EPAC de Calavi

• Les Services Vétérinaires et les organismes statutaires vétérinaires (OSV) 



Composante 0 Le projet P3V a identifié les priorités en santé animale au Sénégal et au 
Togo, guidant des plans d’action pour renforcer les PPV. Au Bénin, un 
diagnostic en 2024 a analysé les services vétérinaires et prévu des 
activités pour la phase 5. Des plans stratégiques ont été validés au Togo 
et sont en finalisation au Sénégal.

Analyse du maillage et 

de la démographie

2022

Mise en place d’un groupe 

de travail sur la stratégie

2023

2023
Analyse genre 

2023
Rédaction de la stratégie et du plan 

d’action par un expert OMSA

Togo : Validé 

Sénégal :  En cours

2024

Composante 0 : Phase de lancement et diagnostic



Composante 1
la mise en place d’un cadre institutionnel permettant un développement 

harmonieux et cohérent des différentes professions de la santé animale grâce 

à un cadre juridique et un système de contrôle efficaces ;

Défis constatés
Conflits entre acteurs publics et 

privés.

Faible communication entre 

l’autorité vétérinaire et l’OSV.

Concurrence potentielle entre 

VP et PPV.

Exercice illégal de la 

profession.

Problèmes liés à l’usage des 

antimicrobiens.

Meilleure intégration du genre 

et des jeunes.

Communication

Campagnes de 

communication 

pour consolider la 
position des PPV

Legislation

PALV en cours 

au Togo 

A démarrer au 

Sénégal 

Concertation

Des acteurs de la 

santé au niveau 

national et 

regional 

Sous un Arreté 

Ministeriel
- Sa structure

- Son 

fontionnement 

- Son financement 

- Ses membres 

- Son plan d'action



Mise à niveau des curricula
• Adoption et mise en œuvre des curricula révisés au 

Sénégal et au Togo.

• Demande officielle du Bénin pour révision des 

curricula en période 5.

Appui aux équipements
• Aux établissements partenaires en 2023

• Distribution de 240 kits pour étudiants en fin de 

formation :

• Boîte à outils, trousse de dissection, stéthoscope, 

thermomètre électronique, seringue automatique.

• Renforcement de l’insertion professionnelle grâce à 

ces équipements.

Composante 2: Acquisition des compétences



Formations des enseignants et 
étudiants
• Formation de 47 enseignants (usage des 

kits, clinique, microbiologie, hématologie, 

biochimie).

• Production de ressources pédagogiques :

• 10 posters pédagogiques 

• Lames microscopiques d’identification de 

parasites.

• Manuel de formation en inspection des 
viandes.

Productions en cours
• Vidéos pédagogiques (examen clinique, 

sutures, autopsie)

• Laboratoires de simulation.

Composante 2: Acquisition des compétences 



• Structures de stage :
▪ Togo :

• 15 cabinets vétérinaires Accueil des 
stagiaires par VSF-Suisse et AVSF.

• 45 étudiants placés dans ces 
structures.

▪ Sénégal :
• 11 cabinets vétérinaires
• 22 étudiants stagiaires
• Indemnités de stage :

• 310 étudiants (2ᵉ et 3ᵉ années) 

Composante 2: Acquisition des compétences



Composante 2: Acquisition des compétences 

• Réflexion sur les passerelles entre la formation para professionnelle vétérinaire et les études 
vétérinaires à l’EISMV – Septembre 2023

 Définir une passerelle entre la formation PPV 

au Sénégal et Togo et la formation vétérinaire à 

l’EISMV

 Etablissements, les OSV, l’EISMV, AEVD, 

UCAD, Services vétérinaires du Togo et du 

Sénégal.

 Passerelle identifiée : PPV d’au moins Bac + 2 

avec une année d’approfondissement

 Curricula de l’année d’approfondissement 

développé

Deux semestres avec des nouveaux cours et 

des enseignements à approfondir 

Passerelle validée par le CA de l’EISMV en 2024  



• développer un outil durable et participatif

pour le suivi de l’insertion professionnelle

des diplômés PPV, 

• analyser leurs parcours et identifier les 

mécanismes d’appui adaptés, en intégrant

une approche genre et des solutions 

concrètes pour renforcer leur insertion.

analyser la pérennité et la 

rentabilité des activités des 

professionnels de santé animale, 

en tenant compte des 

spécificités de genre et des 

zones agroécologiques, pour 

développer des modèles

économiques adaptés

Étude sur l'insertion

professionnelle PPV

Composante 3: Mise en place d'un dispositif d’accompagnement à l’insertion 

professionnelle des PPV dans chaque pays

Rentabilité et modèles
économique

Capitalisation

Proposition des outils de 

capitalisation et de partage 

de bonnes pratiques avec 

l’implication de l’EISMV



• Conférence continentale Africaine avec 187 participants; 40 Pays

Formation des vétérinaires et PPV - Genre et inclusion dans la santé animale -

Vision des jeunes pour l’avenir de la profession - Entrepreneuriat en santé 

animale - Approche One Health - Législation et partenariats public-privé -

Analyse et développement du personnel vétérinaire



Composante 4 : Management du projet

Pour la dernière phase, nous mettrons l’accent sur 

:

Gouvernance

Réunions annuelles de 

coordination dans chaque 

pays et Réunion annuelle du 

comité de pilotage

SE et transferabilité

Élaboration de stratégies 
mondiales et appui à leur 
déploiement dans les 
pays

COMMUNICATION SUR LE 

PROJET

Site web P3V

Impact 

Plan de communication - Impact



Le P3V en chiffres 3

400 

124 femmes (31%)

Nombre de personnes 

ayant bénéficié d’une 

formation continue

Nombre de personnes 

bénéficiant d’une formation 

professionnelle

1186
410 femmes (34,6%)

710
Stagiaires

Appui aux étudiants pour 

leurs projets professionnels

3 PVS
Sénégal –Togo - Benin

6 Curricula 
Sénégal –Togo 

2 Stratégies
Sénégal –Togo 

Réunion de coordination 

Nationale

08
Sénégal et Togo

Disponible sur le site de 

l'OMSA

14
Articles

Réunions de prise de 

décision 

05
Réunion du COPIL



P3V Prochaines étapes

28 Janvier 2025

Webinaire sur le  P3V 

Février 2025

Formations continues 
Dispositif d'accompagnement des PPV

Suivi Evaluation

Avril 2025

Réunion de coordination nationale et Copil

Septembre 2025

Impact et communication 

Décembre 2025

Capitalisation et clôture  



Merci

Questions?

www.woah.org

mailto:m.alhamdou@woah.org


Questions- reponses - discussion
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