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Comme dans la plupart des régions du
monde, En Tunisie, les femmes
participent rarement à la pêche de
capture commerciale en hautes mers
ou à distances très importantes des
ports d’attache.

elles participent à des activités de
pêche côtière et aussi à des activités
liées à la pêche (en amont comme en
aval)



CHAP1: Femmes dans le secteur de la pêche
et de l’aquaculture en Tunisie
Elles participent principalement à:

La Pêche côtière.

Quelques femmes à Kerkennah (Gouvernorat de
Sfax estimé à 60 femmes) et à la Chebba
(Gouvernorat de Mahdia) pratiquent cette activité
avec des barques côtières non motorisées.

Le montage et le ramandage des filets de pêche

Les femmes pratiquant cette activité ont bénéficié de
formations dans le cadre:

❖- Des projets de coopération technique.

❖-À travers des associations de pêcheurs

❖-Formation sur le tas (de père/ mère au fille).



Elles participent aussi à:

La conception des nasses pour la pêche de la
crabe bleu.

Un groupe de femmes a été formé dans le cadre
du projet NEMO Kantara.

Transformation artisanale des produits de la 
pêche

❖- A l’Archipel de Kerkennah ( séchage de
poulpe)

❖-Conserve de thon et de sardine

❖-Valorisation du crabe bleu



La Pêche à pieds: Collecte de palourde

C’est la principale activité de pêche pratiquée
par les femmes pêcheurs en Tunisie, avec un
nombre total qui dépasse 5500 femmes par
campagne (Soit 10% de la population des
pêcheurs).



❑Contraintes liées à cette activité

-La difficulté d’accès aux zones de pêche.
-Prix à la production très bas.
-Pas de régime de sécurité sociale spécifique.
-Activité saisonnière: Pas d’activité alternative génératrice de 
revenu en période de suspension de la pêche.

-Faible taux d’adhésion des femmes aux groupements de 
développement
-des femmes dans les comités de gestion des GDA, dans les 
mécanismes de prise de décision (négociation des prix, 
réunions,…). 
Appui à l’organisation professionnelle des femmes à travers 
l’adhésion active dans les groupements.
Diminution du stock naturel ce qui a rendu impossible 
l’exercice de cette activité



Aquaculture continentale

Une première expérience de jeune femmes dans
le secteur d’aquaculture continentale au sud
Tunisien avec Ms ROJBENI kaouthar dans la
région de BENI KHEDACH



Activité de valorisation de Crabe bleu Nouvelle
opportunité pour les femmes

-Avec l’activité de pêche de crabe bleu qui s’est
développée ces dernières années, une nouvelle
opportunité été offerte pour les femmes pour un
revenu alternatif à celui de la collecte de palourde.

-Travail comme ouvrières dans les usines de
conditionnement de crabe bleu (Plus que 30 usines
de transformation et conditionnement de crabe

bleu).
-Le produit est exporté vers plus que 30 destinations
particulièrement les marchés asiatiques).



CHAP 2: L'AWFISHNET 
C’est un réseau collaboratif réunissant des femmes transformatrices et 

commerçantes de poisson de toute l'Afrique.

Ce réseau été créé le 22 Avril 2017 pour partager les meilleures pratiques, 

expériences et technologies afin de promouvoir l'apprentissage et de 

déterminer les méthodes de développement appropriées.



En tant que défenseur des défis auxquels les industries de la pêche sont

confrontées, le réseau facilite l'élaboration de politiques à travers l'Afrique
pour renforcer le rôle du secteur de la pêche.

La sauvegarde des opérations de pêche contribuera à élargir l'accès au marché
pour le commerce du poisson, contribuant ainsi à la sécurité alimentaire et à la

nutrition dans toute l'Afrique.



Depuis , plusieurs chapitres ont été établis:

-Tanzanie 18-20 Avril 2019

-Ethiopie 11-12 Février 2021

-Gabon 28 Septembre 2021

-Afrique du sud 8 Octobre 2021

-Madagascar

-Egypte Décembre 2021

-Libéria 11 Février 2022

-Tunisie 22-23 Février 2022

-Malawi 28 Février 2022

-République centre africaine RCA 01 Mars 2022



AWFISHNET Chapitre tunisien

L’UA-BIRA a organisé, en collaboration avec le Ministère de l’Agriculture, des
Ressources Hydrauliques et de la Pêche, l’atelier de lancement de la branche
nationale de la Tunisie du Réseau des Femmes Transformatrices et
Commerçantes de Produits Halieutiques (AWFISHNET).

L’atelier s’est tenu durant la période du 22 et 23 Février 2022 à Tunis.

L’atelier a connu la participation de représentants de plusieurs administrations et
organisation en relation avec le secteur de la pêche avec les femmes opérantes
dans le secteur de la pêche et de l’aquaculture.

Une forte coordination entre le chapitre tunisien de l’AWFISHNET et celui de
l’Algérie et de l’Egypte



-Présidente : CHAHBANI Jawhara

-Vice-Présidente : ZAABI Fatma

-Secrétaire Général :KOUBAA Ibtissem

-Secrétaire Général Adjoint :BEN AMOR Awatef

-Trésorier :TLILI Mabrouka

-Trésorier adjoint :AMRI Mariem

-Représentant des personnes handicapées : ZIDI Zohra

-Représentant des jeunes :ROJBANI Kaouther.



Le projet NEMO-KANTARA:
Stabilisation et Développement
Socio-économiques des Régions
Côtières Tunisiennes», est un
projet financé par la coopération
italienne et exécuté par le
CIHEAM Bari en pleine
collaboration avec la Direction
Générale de la Pêche et de
l’Aquaculture du MARHP.

Chap3: Contribution du projet NEMO Kantara



Création de sources de revenu alternatives



Création de sources de revenu alternatives



Création d’un label de qualité produits 
du sud



-Formation sur les méthodes d'analyse pour la détection

des bio-toxines marines, aux profits des techniciens et

chercheurs de l'INSTM la Goulette et de l'IRVT de

Sfax. du 22 au 26 novembre 2021 (laboratoire de la

Fondazione Centro Ricerche Marine ).



- Formation sur les méthodes d'analyses des Bio-toxines ASP « Amnesic shellfish poisoning) et 
les Biotoxiones (PSP) « Paralytic shellfish poisoning » Du 12 au 15 Septembre 2022.

-Formation, sur la détermination des bio-toxines des mollusques selon la norme européenne 
(techniciens du CRRV): Du 12 au 16 Décembre 2022.



Merci pour votre attention
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